
NEBENJOB AN DER EINLASSKONTROLLE (M/W/D)
VON MÄRZ - NOVEMBER 2024 IM RAVENSBURGER SPIELELAND

Standort: Meckenbeuren-Liebenau Arbeitszeit: Auf Stundenbasis

Einstiegslevel: Aushilfstätigkeit Arbeitsmodus:  Arbeiten vor Ort

Arbeitsbereich:  Tourismus & Freizeit Start:  ab März 2024

Wir bei Ravensburger sind beides: ein global agierendes Unternehmen und eine große Familie. Als buntes Team voller unterschiedlicher Charaktere mit Herz und Leidenschaft für unser Gemeinschaftswerk bieten wir vielfältige Unterhaltungsangebote für Kinder und Familien. Unser Antrieb? Das Warum. Denn
gemeinsam arbeiten wir daran, etwas Sinnvolles zu schaffen – Erfüllung pur für deine Karriere!

Deine Benefits
•  Gemeinsam Spaß haben

Wir feiern nicht nur unsere Erfolge und die Weihnachtsfeier einmal im Jahr, sondern treffen uns auch regelmäßig zu After Work Partys, Spieleabenden oder in kleinen Runden unter Kolleg*innen.

•  Mehr in der Tasche
Zusätzlich zu deinem attraktiven Gehalt bekommst du bei uns vermögenswirksame Leistungen und Mitarbeiterrabatte auf unsere Produkte.

•  Hauptsache gesund
Nutze unsere Gesundheitsmaßnahmen wie Impfangebote, Augenuntersuchungen oder (online) Sportkurse oder lass dich von unserem Betriebsarzt durchchecken.

Dafür brauchen wir dich

Du sorgst mit deinem freundlichen und motivierenden Auftreten dafür, dass unsere Besucher*innen ein unvergessliches Erlebnis haben, indem du:

• unsere Gäste begrüßt und erste Fragen beantwortest
• Eintrittskarten verkaufst
• die Einlasskontrolle durchführst
• die Fragen unserer Gäste beantwortest und deren Feedback annimmst

Damit kannst du bei uns punkten

Damit eine flexible Einsatzplanung möglich ist und wir uns auf dich verlassen können wünschen wir uns von dir, dass du:

• bereit bist an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten
• Verantwortungsbewusstsein zeigst
• kontaktfreudig und flexibel bist
• idealerweise bereits Kassen - und Verkaufserfahrungen mitbringst

Du hast noch Fragen zu deiner Bewerbung, dem Job oder anderen Dingen? Ich beantworte sie gerne.

Franziska Marschall
Assistant HR Business Partner & Recruitment Specialist

E-Mail: franziska.marschall@ravensburger.de

XING: https://www.xing.com/profile/Franziska_Marschall5/

 
(Hilf uns dabei, den Prozess schlank zu halten und bewirb dich nicht per Mail, sondern über den Button "Jetzt bewerben".)

Dein Weg zu Ravensburger
Es ist immer schön zu wissen, was auf einen zukommt. Deshalb haben wir auf unserer Karriereseite www.ravensburger-gruppe.de/karriere unter dem Reiter „Dein Bewerbungsprozess“ für dich zusammengefasst, was dich bei der Bewerbung erwartet und was die nächsten Schritte sein werden.
Allgemeine und häufig gestellte Fragen dazu haben wir auch in unseren FAQs beantwortet. Schau auch dazu gerne auf unserer Karriereseite unter dem Reiter „Jobs“ vorbei.

Du hast noch Fragen?

 

Statement zur Chancengleichheit

Ravensburger ist ein Familienunternehmen mit einem Sinn für Gemeinschaftlichkeit und gegenseitige Wertschätzung. Wir wissen, dass unsere Kultur auch von Vielfalt geprägt wird. Daher achten wir auf ein faires, respektvolles und tolerantes Miteinander, bei dem es keinen Platz für Diskriminierung gibt.
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